
 

Die Schule Meilen legt Wert auf eine partnerschaftliche Zusammenarbeit und ist 

bestrebt, ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine attraktive und zeitgemässe 

Arbeitgeberin zu sein. Umfassende Weiterbildung, Vertrauen, ein offener Dialog 

und die Anforderungen der Zukunft sind für uns essenziell.  

  
 

L E B E N S R A U M  S C H U L E  M E I L E N   

Lernzentrum & PICTS: 
Wir suchen Sie! 
Suchen Sie eine etwas andere, attraktive Arbeit in der Schule, in der eine hohe 
Eigeninitiative gefragt ist und bringen Sie Erfahrung als Lehrperson mit?   
 
 

Ist es Ihnen wichtig, … 

• die Schule gemeinsam zu gestalten und weiterzu-
entwickeln? 

• eine gute und enge Zusammenarbeit zu pflegen? 
• Projekte zu entwickeln und durchzuführen?  
• die Mitarbeitenden der Schule zu begleiten? 
 

Wir sind … 

• engagiert, lösungsorientiert und humorvoll. 
• bereit, die Aufgaben der Schule als spannende 

Herausforderung zu sehen und gemeinsam 
anzunehmen. 

• offen und interessiert, neue Wege zu beschreiten. 
 

Sie … 

• sind kreativ, ideenreich, flexibel, warmherzig und 
arbeiten gerne eigeninitiativ. 

• gehen gerne aktiv auf Personen zu. 
• lieben den Austausch und die Arbeit mit Klassen 

und Gruppen. 
 

Passen die Aussagen zu Ihnen? Wir freuen uns auf 
Ihre Online-Bewerbung bis spätestens anfangs Mai 
2024. 
 

  Start:  
1. August 2024 

  Pensum: 
70% 
(Jahresarbeitszeit) 

  Weitere Auskünfte:  
Esther Heusser 
Petra Meier 
Schulleitung Allmend 
044 925 54 51 
vorname.nachname@schulemeilen.ch 

 

 

Ihre Bewerbung: https://www.offenestellen.schulemeilen.ch/p128010668.html   
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